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PROVINCIA MEDIO CAMPIDANO 
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SETTORE AMMINISTRATIVO 

 

AVVISO PUBBLICO 

Richiesta di disponibilità all’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi in corso di validità 

approvate da altre Amministrazioni pubbliche per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato 

di n. 1 Operatore tecnico esperto – Area degli Operatori esperti – CCNL Funzioni Locali 

16.11.2022 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visti: 

• il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali”;  

• il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

• l’art. 34-bis del Decreto Legislativo n. 165/2001 in materia di mobilità obbligatoria del personale;  

• la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 e, in particolare, l’art. 9 recante disposizioni in materia di utilizzazione degli 

idonei di concorsi pubblici;  

• l’art. 3, comma 61, della Legge 24 dicembre 2003, n. 350, che prevede la possibilità per le amministrazioni 

pubbliche di effettuare assunzioni mediante utilizzo delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 

amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate;  

• il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 in materia di obblighi di pubblicità e trasparenza delle pubbliche 

amministrazioni;  

• il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali;  

• lo Statuto Comunale approvato con Delibera C.C. nr. 17 del 31.05.2006;  

• il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con Delibera della Giunta Comunale nr. 

122 del 30.12.2010; 

 

Richiamati: 

• il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 modificato, da ultimo, con Deliberazione 

della Giunta Municipale n. 49 del 17.06.2026, che alla Sezione 3.3 reca il “Piano triennale dei fabbisogni di 

personale” prevedendo in particolare al punto 3.3.3 la “Strategia di copertura del fabbisogno” con la 

disposizione di provvedere nell’anno 2026, tra le altre, alla seguente assunzione:  



“Assunzione di un Operatore tecnico esperto, Area degli Operatori esperti, a tempo indeterminato e pieno, 

previo esperimento della mobilità obbligatoria ex art. 34-bis del D.Lgs. 165/2001, mediante l’utilizzo di 

graduatorie di altri enti o mediante concorso pubblico o mediante elenchi di idonei ai sensi dell’art. 3-bis del 

D.L. 80/2021”; 

• il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Gesturi, come modificato da ultimo 

con Deliberazione della Giunta Municipale n. 31 del 2025, che all’art. 40 disciplina le modalità di accesso agli 

impieghi presso l’Ente prevedendo espressamente la possibilità di utilizzare graduatorie approvate da altre 

amministrazioni pubbliche; 

 

Dato Atto che 

• il Comune di Gesturi non dispone di graduatorie proprie in corso di validità per il profilo professionale di 

Operatore tecnico esperto – Area degli Operatori esperti;  

• con nota prot. n. 5070 del 23.07.2026 è stata avviata la procedura di mobilità obbligatoria prevista dall’art. 34-

bis del D.Lgs. n. 165/2001;  

• con nota acquisita al protocollo dell’Ente al nr. 5087 in data 24.07.2026 l’Assessorato Regionale del Lavoro, 

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, ha comunicato che, al momento, le liste di 

mobilità di cui alla vigente normativa non sono state ancora costituite affermando che comunque si ritiene che 

non sussistano elementi preclusivi al completamento della procedura avviata e disponendo la trasmissione 

della nota stessa, oltre che al Comune di Gesturi, per opportuna conoscenza, all’ ASPAL - Agenzia Sarda per 

le Politiche Attive del Lavoro e al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri; 

• la presente procedura di individuazione di una graduatoria di altro ente è avviata nelle more della conclusione 

della procedura di mobilità obbligatoria e deve intendersi condizionata all’esito negativo della medesima;  

• l’art. 40 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Gesturi disciplina la 

possibilità di procedere alla copertura di posti vacanti mediante utilizzo di graduatorie approvate da altre 

amministrazioni pubbliche;  

• l’art. 40, comma 10, del medesimo Regolamento prevede procedure alternative per l’individuazione della 

graduatoria da utilizzare; 

• l'Amministrazione comunale intende avvalersi della procedura prevista dall'art. 40 del vigente Regolamento 

comunale consistente nella pubblicazione di un avviso rivolto alle Amministrazioni detentrici di graduatorie 

in corso di validità, ritenendola quella da applicare in quanto maggiormente coerente con l'attuale formulazione 

regolamentare e con i principi di trasparenza, economicità e buon andamento dell'azione amministrativa; 

• tale modalità procedurale consente una preventiva ricognizione delle graduatorie disponibili presso altre 

Amministrazioni pubbliche e garantisce una maggiore completezza dell’istruttoria finalizzata alla successiva 

individuazione della graduatoria da utilizzare; 

In esecuzione della propria Determinazione nr. 101 in data 30 luglio 2026. 

 

RENDE NOTO 

che il Comune di Gesturi intende acquisire la disponibilità delle Amministrazioni pubbliche appartenenti al 

comparto Funzioni Locali titolari di graduatorie di pubblici concorsi in corso di validità, approvate per la 

copertura di posti a tempo pieno e indeterminato, all’utilizzo delle medesime graduatorie per l’assunzione di: 

n. 1 Operatore tecnico esperto – Area degli Operatori esperti – CCNL Funzioni Locali 

16.11.2022, a tempo pieno e indeterminato. 

 



 

Art. 1 

Oggetto dell’avviso 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente all’acquisizione della disponibilità da parte delle 

Amministrazioni pubbliche titolari di graduatorie concorsuali vigenti per l’utilizzo delle medesime ai fini della 

copertura di n. 1 posto di Operatore tecnico esperto – Area degli Operatori esperti – CCNL Funzioni Locali 

16.11.2022, a tempo pieno e indeterminato. 

In coerenza con quanto previsto dal Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 del 

Comune di Gesturi, che individua quale specifico fabbisogno da coprire il profilo professionale di Operatore 

tecnico esperto, l’Amministrazione procederà prioritariamente all’individuazione di graduatorie riferite al 

medesimo profilo professionale. 

Solo in assenza di graduatorie riferite al medesimo profilo professionale potranno essere valutate graduatorie 

relative a profili analoghi o equivalenti, purché riconducibili alle medesime attività lavorative e competenze 

professionali richieste dal posto da ricoprire. 

La procedura non determina alcun vincolo per il Comune di Gesturi in ordine all’utilizzo delle graduatorie 

pervenute, essendo lo stesso subordinato alla verifica della sussistenza dei requisiti previsti dalla normativa 

vigente e dal Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi per le assunzioni medesime. 

 

Art. 2 

Requisiti delle graduatorie utilizzabili 

Le graduatorie oggetto della presente procedura dovranno possedere i seguenti requisiti: 

• essere approvate da Amministrazioni pubbliche appartenenti al comparto Funzioni Locali;  

• essere relative a procedure concorsuali pubbliche espletate per la copertura di posti a tempo 

indeterminato;  

• essere in corso di validità secondo la normativa vigente;  

• essere riferite prioritariamente al profilo professionale di Operatore tecnico esperto – Area degli 

Operatori esperti.  

In assenza di graduatorie riferite al medesimo profilo professionale, potranno essere valutate graduatorie 

relative a profili analoghi o equivalenti, secondo una valutazione effettuata dall’Amministrazione comunale 

sulla base delle declaratorie contrattuali, delle mansioni previste e delle competenze professionali richieste dal 

posto da ricoprire. 

 

Art. 3 

Modalità e termine di presentazione della disponibilità 

Le Amministrazioni interessate dovranno comunicare la propria disponibilità all’utilizzo della graduatoria 

entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio online e sul sito 

istituzionale del Comune di Gesturi e pertanto entro il 15.08.2026. 

La comunicazione dovrà essere trasmessa esclusivamente tramite posta elettronica certificata al seguente 

indirizzo: protocollo.gesturi@pec.comunas.it. 

e dovrà contenere: 

• denominazione dell’Amministrazione titolare della graduatoria;  

• estremi del provvedimento di approvazione della graduatoria;  

• data di approvazione;  

• profilo professionale e area di inquadramento;  

• dichiarazione relativa alla validità della graduatoria;  

mailto:protocollo.gesturi@pec.comunas.it


• disponibilità alla stipula dell’accordo per l’utilizzo della graduatoria.  

Alla comunicazione dovrà essere allegato il provvedimento di approvazione della graduatoria unitamente agli 

elementi necessari per consentire al Comune di Gesturi il successivo utilizzo della graduatoria, compresi i 

recapiti dei candidati utilmente collocati nella graduatoria stessa. 

 

Art. 4 

Individuazione della graduatoria da utilizzare 

Qualora più Amministrazioni comunichino la propria disponibilità alla concessione dell’utilizzo della 

graduatoria, il Comune di Gesturi procederà all'individuazione della graduatoria da utilizzare nel rispetto dei 

criteri stabiliti dall'art. 40 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. 

Ai fini dell’individuazione della graduatoria sarà attribuita priorità alle graduatorie riferite al medesimo profilo 

professionale di Operatore tecnico esperto – Area degli Operatori esperti. Solo in assenza di graduatorie 

relative al medesimo profilo saranno eventualmente valutate graduatorie relative a profili analoghi o 

equivalenti. 

La scelta dell'Amministrazione con la quale stipulare l'accordo avverrà secondo il seguente ordine di priorità: 

Criterio territoriale 

1. Ente pubblico appartenente alla Provincia del Sud Sardegna;  

2. Ente pubblico appartenente alle altre Province della Regione Sardegna;  

3. Ente pubblico appartenente a Regione geograficamente limitrofa;  

4. Ente pubblico appartenente alle altre Regioni d'Italia.  

Criterio cronologico 

Nel caso di presenza di più graduatorie valide all'interno del medesimo ambito territoriale, riferite a posti della 

stessa Area e a profili professionali analoghi o equivalenti a quello da ricoprire, sarà preferita la graduatoria 

più vecchia, secondo quanto previsto dall'art. 40 del vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli 

uffici e dei servizi. 

L'individuazione della graduatoria non comporta alcun obbligo di assunzione in capo al Comune di Gesturi, 

restando l'utilizzo della stessa subordinato alla conclusione dell'accordo con l'Amministrazione titolare e 

all'esito negativo della procedura di mobilità obbligatoria di cui all'art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001. 

 

Art. 5 

Accordo con l’Amministrazione titolare della graduatoria 

Individuata la graduatoria da utilizzare, il Comune di Gesturi procederà alla stipula di apposito accordo con 

l’Amministrazione titolare della graduatoria, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dal 

Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi. 

L’accordo disciplinerà le modalità di utilizzo della graduatoria, nel rispetto dei principi di collaborazione 

istituzionale tra pubbliche amministrazioni e delle disposizioni normative e regolamentari applicabili. 

 

Art. 6 

Utilizzo della graduatoria 

L’utilizzo della graduatoria avverrà mediante scorrimento dei candidati utilmente collocati secondo l’ordine 

della graduatoria stessa. 

Ai candidati interessati sarà assegnato il termine previsto dal Regolamento comunale per confermare la 

disponibilità all’assunzione. 



Ai candidati utilmente collocati nella graduatoria sarà assegnato il termine di 10 giorni previsto dal 

Regolamento comunale per confermare la disponibilità all’assunzione programmata. 

Ai sensi dell’art. 40 u.c. del Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli uffici e dei servizi, il 

Comune di Gesturi si riserva la facoltà di non procedere all’assunzione qualora il candidato non risulti idoneo 

alla posizione da ricoprire. 

 

Art. 7 

Pubblicazione e informazioni 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale del Comune di Gesturi. 

Al fine di assicurare la massima diffusione della procedura e una maggiore partecipazione delle 

Amministrazioni potenzialmente interessate, il Comune di Gesturi, nel caso di esito negativo delle forme di 

pubblicità sopra indicate, potrà procedere altresì alla trasmissione dell’avviso alle Amministrazioni pubbliche 

individuate secondo i criteri territoriali previsti dall’art. 40 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli 

Uffici e dei Servizi, nonché ad ulteriori forme di pubblicizzazione dell’avviso idonee a garantirne la massima 

partecipazione e trasparenza. 

L’ufficio competente in ordine alla gestione della presente procedura è l’Ufficio Personale inserito nell’ambito 

del Servizio Amministrativo. 

La Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Manuela Mura.  

 

Art. 8 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali acquisiti nell’ambito della presente procedura saranno trattati esclusivamente per le finalità 

connesse alla gestione del procedimento amministrativo finalizzato all’individuazione e all’utilizzo di 

graduatorie di pubblici concorsi in corso di validità per la copertura del posto previsto nel Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) del Comune di Gesturi. 

Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal 

Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonché della normativa nazionale vigente in materia di protezione 

dei dati personali. 

I dati saranno trattati secondo i principi di liceità, correttezza, trasparenza, minimizzazione, limitazione delle 

finalità e conservazione, esclusivamente dal personale autorizzato e dai soggetti eventualmente coinvolti nel 

procedimento, per quanto di rispettiva competenza. 

Le Amministrazioni interessate sono tenute a trasmettere esclusivamente i dati necessari alla gestione della 

procedura e al successivo eventuale utilizzo della graduatoria, nel rispetto della normativa vigente in materia 

di protezione dei dati personali. 

Il conferimento dei dati richiesti è necessario per consentire lo svolgimento della procedura e l’eventuale 

stipula dell’accordo per l’utilizzo della graduatoria. 

 

Gesturi, 30 luglio 2026 

 

 

Il Responsabile del Procedimento      Il Responsabile del Servizio 

     Dott.ssa Manuela Mura          Dott.ssa Doriana Schirru 
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